Estado de Sergipe
TRIBUNAL DE CONTAS

ATO DELIBERATIVO N.° 889
DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017

Aprova proposta de Projeto de Lei que
aplica a revisdo geral anual do
vencimento basico dos servidores
integrantes do Quadro de Pessoal
Efetivo do Tribunal de Contas do
Estado de Sergipe, e da outras
providéncias.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas
atribuicdes constitucionais, legais e regimentais,

DELIBERA:

Art. 1° Fica aprovada a proposta do Projeto de Lei anexo a este Ato, que
revé o vencimento basico dos Cargos e Fungdes do Quadro de Pessoal Efetivo do
Tribunal de Contas do Estado de Sergipe, para vigorar a partir de margo/2017, como
assegurado pelo inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal c/c inciso X do art. 25 da
Constituicdo do Estado de Sergipe, institui abono pecuniario destinado a concessao de
incentivos para servidores e membros participantes do Programa de Prevencado de
Doengas Ocupacionais e para servidores premiados no Programa de Meritocracia,
autoriza a instituicdo do Programa de Aposentadoria Voluntaria — PAV, bem como
estende aos membros aposentados a possibilidade de percep¢ao da assisténcia a saude
prevista na Lei n® 6.858, de 21 de dezembro de 2009.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessées do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
SERGIPE, em Aracaju, 16 de fevereiro de 2017.
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Estado de Sergipe
TRIBUNAL DE CONTAS

EXPOSIGAO DE MOTIVOS
Excelentissimo Senhor Presidente da Assembléia Legislativa do Estado de Sergipe.

Excelentissimo Senhores Deputados Estaduais,

Em consonancia com o disposto na Lei Federal n°. 10.331, de
18/12/01, temos a honra de submeter a apreciacao dessa Augusta Casa Legislativa
a inclusa proposta do Projeto de Lei, que trata da revisdo anual do vencimento
basico dos servidores integrantes do Quadro de Pessoal Efetivo do Tribunal de
Contas do Estado de Sergipe, nos termos do inciso X do art. 37 da Constituicao
Federal, c/c inciso X do art. 25 da Constituicao do Estado de Sergipe.

A apresentacéo da proposta de Projeto de Lei, aprovada pelo Pleno
desta Corte, como se vé do anexo Ato Deliberativo n°. 889/2017, lastreia-se nas
prerrogativas contidas no art. 70, caput e inciso lll, da Constituicdo Estadual, que
asseguram ao Presidente deste Sodalicio a iniciativa de propor projetos de lei que
disponham sobre matéria objeto da propositura anexa, ou seja, sobre a
remuneracdo do pessoal integrante dos servidores integrantes do Quadro de

Pessoal Efetivo do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe.

A proposta que ora submetemos a apreciacdo dessa insigne Casa
Legislativa, fundamentada nos dispositivos da Carta Magna, tem como objeto
promover a revisdo anual do vencimento basico dos servidores integrantes do
Quadro de Pessoal Efetivo deste Tribunal em percentual Unico de 6,00% (seis por
cento), a partir de 1° de margo de 2017, cumprindo, inclusive, reiteradas decisées do

Supremo Tribunal Federal, que impéem esse dever aos 6rgdos que gozam de

autonomia administrativa e financeira, sob pena de mora. ,
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Nesse sentido, destaca-se Acérdao assim ementado:

“ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE POR OMISSAQ. ART.
37, X, DA CONSTITUICAO FEDERAL (REDACAO DA EC N° 19, DE 4 DE
JUNHO DE 1998). ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

Norma constitucional que impde ao Governador do Estado o dever de
desencadear o processo de elaboragédo da lei anual de revisdo geral da
remuneragdo dos servidores estaduais, prevista no dispositivo
constitucional em destaque, na qualidade de titular exclusivo da
competéncia para iniciativa da espécie, na forma prevista no art. 61, § 1°,
Il, a, da Carta da Republica.

Mora que, no caso, se tem por verificada, quanto a observancia do
preceito constitucional, desde junho de 1999, quando transcorridos os
primeiros doze meses da data da edi¢ao da referida EC n°® 19/98.

Ndo se compreende, a providéncia, nas atribuicbes de natureza
administrativa do Chefe do Poder Executivo, nao havendo cogitar, por
isso, da aplicagao, no caso, da norma do art. 103, § 2°, in fine, que prevé a
fixacdo de prazo para o mister Procedéncia parcial da agéo.” (ADI 2.481-
7/RS, Rel. Min. llmar Galvao, julgamento em 19/12/2011, D.J. de
22/03/2002)

O percentual de revisdo proposto decorre do indice de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) que acumulou no periodo de junho/2015 a maio/2016 um

total de 9,32%, conforme o grafico abaixo:

MES/ANO INDICE/IPCA
JUNHO/2015 0,79%
JULHO/2015 0,62%
AGOSTO/2015 0,22%
SETEMBRO/2015 0,54%
OUTUBRO/2015 0,82%
NOVEMBRO/2015 1,01%
DEZEMBRO/2015 0,96%
JANEIRO/2016 1,27%
FEVEREIRO/2016 0,90%
MARCO/2016 0,43%
ABRIL/2016 0,61%
MAIO/2016 0,78%
TOTAL ACUMULADO 9,32%

Fonte: IBGE

é/ Portanto, a revisdo proposta nao corresponde a inflagao. /J
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A instituicao do Programa de Prevencao a Doencgas Ocupacionais
no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe visa, através do incentivo a
atividade fisica, prevenir os riscos ocupacionais, promovendo e preservando a
saude e a integridade fisica dos servidores efetivos em atividade na Corte e
membros da Administracdo Superior, melhorando a qualidade de vida desses
profissionais e, consequentemente, reduzindo o numero de afastamentos por
acidentes ou decorrentes de doengas relacionadas ao trabalho, contribuindo, assim,

efetivamente para a produtividade, motivacao e satisfacao.

O Programa de Meritocracia propde a instituicdo, no ambito do
TCE/SE, de premiacdo em funcdo do desempenho dos servidores ocupantes de
cargos efetivos em atividade, apés submissdo a processo de avaliagao, de acordo
com critérios previamente definidos, nos termos de ato normativo préprio a ser
editado, objetivando o aumento do grau de motivacido e mais envolvimento dos

servidores na busca da eficiéncia.

A autorizagdo a instituicdo do Programa de Aposentadoria
Voluntaria — PAV no ambito desta Corte de Contas visa valorizar aqueles servidores
que dedicaram longo periodo de relevantes servigos prestados a este Tribunal, bem

como ao Estado de Sergipe.

Ademais, referida providéncia tem o conddo de estimular o
desenvolvimento de profissionais para o exercicio de suas responsabilidades e o
comprometimento com a efetividade de controle externo e com a melhoria da gestao
publica, em consonancia com a politica de gestao de pessoas instituida no Tribunal
de Contas do Estado de Sergipe através do Planejamento Estratégico para o
quadriénio 2016-2019, aprovado pela Resolugdo TC n°® 294, de 19 de maio de 2016.

Finalmente, a extensdo aos membros aposentados do Tribunal de

Contas do Estado de Sergipe da possibilidade de percepgao da assisténcia a saude

prevista na Lei n° 6.858, de 21 de dezembro de 2009, visa assegurar ig
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tratamento a todos os integrantes desta Casa de Contas, uma vez que tal beneficio
ja é percebido por servidores ativos e inativos, com efeitos financeiros a partir deste

ato.

Ressaltamos que os acréscimos previstos no Projeto de Lei, ora
submetido a apreciacdo dessa egrégia Casa Legislativa, estdo em perfeita

conformidade com as previsdes orcamentarias para o exercicio de 2017.

Na certeza de que havera o devido entendimento e a perfeita
compreensao das razbes aqui expostas, esperamos que o Projeto de Lei seja

aprovado pelos nobres integrantes dessa Augusta Casa Legislativa.

Em face do exposto, reafirmamos as nossas expressées de elevado
apreco e distinta consideracido a Vossas Exceléncias, lidimos representantes do

povo sergipano.

Aracaju, 16 de fevereiro de 2017.
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PROJETO DE LEI N°
DE DE DE 2017

Revé o vencimento basico
dosservidores integrantes do Quadro
de Pessoal Efetivo do Tribunal de
Contas do Estado de Sergipe, institui
abono  pecuniario destinado a
concessdao de incentivos para
servidores e membros participantes do
Programa de Prevencdo de Doencgas
Ocupacionais e para servidores
premiados no Programa de
Meritocracia e autoriza a instituicdo do
Programa de Aposentadoria Voluntaria
— PAV, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE,
Fago saber que a Assembléia Legislativa do Estado aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

REVISAO ANUAL

Art. 1° O vencimento basico dos servidores integrantes do Quadro de
Pessoal Efetivo — ndo exoneraveis ad nutum — do Tribunal de Contas do Estado de
Sergipe fica revisto, a partir de 1° de margo de 2017, no percentual de 6,00% (seis por
cento), como assegurado pelo inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal, c/c inciso X do
art. 25 da Constituicdo do Estado de Sergipe, passando os respectivos valores a
vigorarem na forma do anexo unico desta lei.

§1° A revisdo de que trata este artigo ndo se estende aos servidores
cedidos, requisitados ou a disposicaodo TCE/SE por outros érgaos ou entidades da
Administragao Publica, nao incidindo, inclusive, sobre eventuais gratificagbes concedidas
a estes servidores.

§2° As Vantagens Pessoais Nominalmente Identificaveis — VPNIs ficam

revistas no percentual de 6,00% (seis por cento) a partlr de 1° de margo de2017.

P =Y
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PROJETO DE LEI N°
DE DE DE 2017

CAPITULO Il

PROGRAMA DE PREVENGAO A DOENGAS OCUPACIONAIS

Art. 2° Fica instituido abono pecuniario, a titulo de incentivo a atividade
fisica, no &mbito do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe, destinado a concessao de
apoio financeiro aos servidores efetivos em atividade no TCE/SE e membros da
Administragéo Superior, visando a preven¢ao de doengas ocupacionais.

§1° O Tribunal de Contas editara ato normativo especifico sobre o
Programa de Prevengédo de Doengas Ocupacionais, que dispord, entre outros aspectos,
sobre o valor do reembolso e os requisitos para a concessdo do incentivo a atividade
fisica.

§2° O abono pecuniario de que trata este artigo correspondera, no
maximo, por més, a 5% do valor correspondente ao vencimento de ultimo nivel de

referéncia do cargo efetivo ocupado.

CAPITULO Il

PROGRAMA DE MERITOCRACIA

Art. 3° Fica instituido abono pecuniario, a titulo de incentivo institucional,
no admbito do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe, destinado a premiagdo no
Programa de Meritocracia, visando reconhecer publicamente os servidores ocupantes de
cargos efetivos em atividade no TCE/SE, que se destaquem por seu desempenho e que
sejam submetidos ao processo de avaliagao.

§1° O Tribunal de Contas editara ato normativo especifico sobre o
Programa de Meritocracia, que dispora, entre outros aspectos, sobre a avaliagdo, os
pontos de merecimento e a premiagao correspondente.

§2° O abono pecuniario de que trata este artigo correspondera, no

maximo, por ano, ao valor correspondente ao vencimento de ultimo nivel de referéncia do

cargo efetivo ocupado. W
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PROJETO DE LEI N°
DE DE DE 2017

CAPITULO IV

PROGRAMA DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA - PAV

Art. 4° Fica autorizado o Tribunal de Contas do Estado de Sergipe a
instituir Programa de Aposentadoria Voluntaria — PAV, destinado aos servidores de seu
quadro efetivo e membros que preencham os requisitos para a aposentadoria voluntaria.

§1° O Tribunal de Contas regulamentara o Programa de Aposentadoria
Voluntaria — PAV e seus critérios de concessio, mediante Ato Deliberativo, em até 30
(trinta) dias apés o inicio de vigéncia desta Lei.

§2° A adesao ao Programa podera ser solicitada até 90 (noventa) dias

apos a publicagcao do Ato Deliberativo pelo Tribunal de Contas do Estado.

Art. 5° Poderao aderir ao Programa de Aposentadoria Voluntaria — PAV
os servidores efetivos do quadro de pessoal do Tribunal de Contas e seus membros que,
até a data limite prevista no §2° do art. 1°, preencham os seguintes requisitos cumulativos:

| - ndo esteja respondendo a processo disciplinar;

Il - ndo esteja respondendo a processo judicial pela imputacao de ato ou
fato criminoso, improbo ou outro que implique a perda do cargo ou a restituicio de valores
ao erario; e

Ill - requeira o beneficio apoés a data do preenchimento dos requisitos
para a aposentadoria voluntaria.

Paragrafo unico. O servidor ou membro que, na data da entrada em
vigor desta lei, ja tiver preenchido os requisitos para a aposentadoria, tera assegurado o

direito de requerer o beneficio.

Art. 6° A adesao ao PAV ¢ irreversivel e implica, dentre outros:
| - na permanéncia no exercicio das fun¢gées do cargo até a data de
publicagéo do ato da aposentadoria na imprensa oficial;

Il - na irreversibilidade da aposentadoria concedida nos termos da regra

de aposentacao alcangada;
. 2
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PROJETO DE LEI N°
DE DE DE 2017
Il - na impossibilidade de investidura em cargo de provimento em
comissao no Tribunal de Contas do Estado de Sergipe pelo prazo de 03 (trés) anos da
publicagao do ato de aposentadoria; e
IV - na renuncia irretratavel e irrevogavel do servidor as licengas, férias

superiores a dois periodos aquisitivos e outros beneficios ainda nao usufruidos.

Art. 7° O valor do incentivo de que trata este Programa, de natureza
indenizatoéria, correspondera a 20% (vinte por cento) sobre o valor médio dos ultimos 12
(doze) subsidios ou vencimentos percebidos pelo aderente, multiplicado pelo quantitativo
de anos de servigo prestado ao Tribunal de Contas do Estado de Sergipe, excluido o
tempo ficto.

§1° Para efeito do calculo do valor médio descrito no caput, nao serao
computadas parcelas transitérias, ainda nao incorporadas a remuneracgao do servidor.

§2° A indenizagdo podera ser concedida exclusivamente ao servidor ou
membro que formalizar a adesao ao Programa de Aposentadoria Voluntaria em até 90
(noventa) dias apés a publicagéo do Ato Deliberativo que o regulamentar e sera paga em
procedimento préprio da seguinte forma, a critério da Presidéncia do Tribunal de Contas:

| - a vista, em até 60 (sessenta) dias contados da publicagdo do ato de
aposentadoria, se a indenizagao nao for superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais); ou

Il - em até 05 (cinco) parcelas, segundo cronograma de desembolso
definido na regulamentag¢ao do Tribunal de Contas, atendida a programagao or¢gamentaria
e financeira.

§3° Na hipotese de a indenizagdo superar R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), o servidor ou membro podera renunciar o valor remanescente, mediante
declaragédo especifica, caso deseje receber o valor a vista, na forma do inciso | do
paragrafo anterior.

§4° Os valores correspondentes ao beneficio de que trata esta lei ndo se
incorporam, para nenhum efeito, aos proventos de aposentadoria, nem compéem margem

de calculo consignavel.
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PROJETO DE LEI N°
DE DE DE 2017
§5° Para os efeitos deste artigo, as fragdes de ano sao contadas por
calculo duodecimal, considerando-se por inteiro a fragdo de més igual ou superior a 15

(quinze) dias.

Art. 8° A indenizagdo instituida nesta lei nao interfere no calculo dos
proventos de aposentadoria a que tiver direito o aderente na forma da legislagéo.

Paragrafo Unico. Sobre as verbas de natureza indenizatéria de que trata
esta Lei ndo incidira imposto de renda, conforme inciso XIX do art. 39 do Decreto Federal
n°. 3.000, de 26 de margo de 1999.

Art. 9° Os pedidos de adesao ao Programa de Aposentadoria Voluntaria-
PAV serao classificados em ordem cronoldgica de protocolo, segundo listagem formada a
partir de analise do dérgao gerenciador, e nesta ordem decididos pelo Presidente do

Tribunal, atentando-se para a disponibilidade financeira.

Art. 10. O beneficio de que trata esta lei ndo podera ser concedido caso
seja aprovada norma que, eventualmente, extinga a concessao de abono de permanéncia
e/ou que possibilite a administragao publica realizar juizo de conveniéncia e oportunidade
para a manuteng¢ao de servidor ou membro que permanega na ativa apds o atingimento
das condi¢cbdes necessarias a aposentacao.

Paragrafo unico. Caso seja regulamentado outro programa de natureza
ou objetivos semelhantes ao previsto neste Capitulo, ndo poderdo ser concedidos os
beneficios do PAV.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 11. As despesas decorrentes da execugio desta Lei devem correr a

conta das dotagbes proprias consignadas no Orgamento do Estado para o Tribunal de

Contas do Estado de Sergipe. %
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PROJETO DE LEI N°
DE DE DE 2017
§1°0 valor total gasto com o Programa de Prevengdo de Doengas
Ocupacionais e o Programa de Meritocracia nao devera ultrapassar 1% (um por cento) do
orcamento.
§2° O Programa de Aposentadoria Voluntaria - PAV devera respeitar o
limite de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais).

Art. 12. Fica estendida aos membros aposentados do Tribunal de Contas
do Estado de Sergipe a percepg¢ao da assisténcia a saude prevista na Lei n® 6.858, de 21

de dezembro de 2009, e alteragdes posteriores.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo
efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2017, em relagéo a revisdo do vencimento
basico dos servidores integrantes do Quadro de Pessoal Efetivo do Tribunal de Contas do
Estado de Sergipe, a revisao das VPNIs e a assisténcia a saude, e a partir da propria
publicagdo, quanto aos programas de prevengcdo de doengas ocupacionais, de
meritocracia e de aposentadoria voluntaria, bem como da extensdo da assisténcia a

salde aos membros aposentados.
Art. 14. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Aracaju, ; °©da Independéncia e ° da

Republica.
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